FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad orgénica: RED INTEGRADA DE SALUD HUALGAYOC
Denominacién del puesto: QUIMICO FARMACEUTICO
Nombre del puesto: QUIMICO FARMACEUTICO
Dependencia jerdrquica lineal: RED INTEGRADA DE SALUD HUALGAYOC- BAMBAMARCA
Dependencia funcional: RED INTEGRADA DE SALUD HUALGAYOC- BAMBAMARCA
Puestos a su cargo: NO APLICA
Cantidad: 1

MISION DEL PUESTO

Brindar atencion efectuando Ta seleccion, programacion, dispensacion y control de medicamentos, insumos y drogas de uso clinico, en
establecimientos de salud. Asegurar el abastecimiento de productos farmaceuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios. Mejorar la calidad

de vida de 105 pacientes en el usora

FUNCIONES DEL PUESTO

Programar y controlar la ejecucion de andlisis quimico farmacéuticos de diversos productos de la especialidad.

Organizar, dirigir, supervisar y evaluar las actividades del drea de farmacia y del sistema de suministro de medicamentos y afines.

Aplicar las buenas practicas de almacenamiento de los productos farmacéuticos.

Apoyo en la formulacion de requerimiento de las compras institucionales y corporativas.

Llevar el control del movimiento de estupefacientes y otras drogas de distribucion restringida.

Emitir informes especializados sobre actividades inherentes a su especialidad.

Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas por norma expresa.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con todas las dreas asistenciales de la Red Integrada de Salud Hualgayoc-Bambamarca

Coordinaci Externas

Entidades que favorezcan el desempeiio funcional

FORMACION ACADEMICA

C.} éSerequiere
_Colegiatura?

Incom Com "
pleta pleta DEgresado(a) E Si D No
Jprmari ] [Jeechier QUIMICO FARMACEUTICO
ISecundaria D mﬁ(ulo &Requiere habilitacién profesional?
Técnica Basica . .
(162 afios) D DEspenalldad E si D No
[ Técnica Superior
?
(36 4 afios) D DEQ'"""“ DG"MD &Requiere haber realizado SERUMS
X |Universitario D DDoctorado E si D No
Egresado I | Titulodo

A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

0000




| conocimienTos

A.] Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentatoria) :

r ry

B.) Progi de especializacion requeridos y con

Nota: Cadu curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacién y los programas de especializacién no menos de 90 horas.
Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

Buenas practicas de dispensacion y almacenamienta de medicamentos y/o, Gestion Farmacéutica.

€.) Conocimientos de Ofiméatica e Idiomas.

Nivel de domini Nivel de domini
OFIMATICA Noaplica | Basico | Intermedio | Avanzado IDIOMAS No aplica | Basico Intermedio Avanzado
Word X Inglés X
Excel X
Powerpoint X

—

Experiencia general
Indigue la cantidad total de aiios de experiencia laboral; ya sea en el sector salud piblico o privado.
[o1 ARG {Incluye SERUMS)

Experiencia especifica
Experiencia laboral minima de un (01) afio en cargos o funciones similares en el sector piblico y/o privado
A.} Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; solo en el sector salud publico:

III Profesional :IAuxiliar ] E Especialista DSupervisor/ Djefe de Areao DGerente o Director

B.) Indigue el tiempo de experiencia
|01 ANO (Incluye SERUMS)

querida para el p en el sector publico:

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Pidblico:

ES{, el puesto requiere contar con experiencia en el sector piblico ENO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* "

otros

{HABiLIDADES 0 COMPETENCIAS
|Orientacidn al servicio. Disposicién a trabajar bajo presién. Disposicién a trabajo participativo con la poblacién. Vocacién Social y buen trato.

[CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

CONDICIONES DETALLE
LUGAR DE PRESTACION RED INTEGARADA DE SALUD HUALGAYOC-BAMBAMARCA
DURACION DEL CONTRATO al 31 de diciembre 2026

S/. 3,264.19 {tres mil docientos sesenta y cuatro con 19/100} Incluye los montos y afiliaciones

REMUNERACION MENSUAL
de ley, asi como toda deduccidn aplicable al trabajador.

OTRAS CONDICIONES




